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صاحب السمو الملكـي 

الأمير فهد بن سلطان بن عبدالعزيز آل سعود
رئيس مجلس إدارة جمعية الملك عبدالعزيز الخيرية بتبوك

بسم الله الرحمن الرحيم

الحمد لله وحده، والصلاة والسلام على من لا نبي بعده..

الوطنيـة،  التنميـة  أساسـية في مـسيرة  بـات ركـيزة  الـربحي  القطـاع غير  أن  أن نؤكــد  عـامٍٍ مضى،  نسـتعرض منجـزات  ونحـن  يسّرّنـا 

المجتمعيـة. والمسـؤولية  والاسـتدامة  العطـاء  قيـم  مـن  يحـمله  بمـا   ،2030 المملكــة  رؤيـة  مستهدفـات  تحقيـق  في  فـاعلًاا  ا   وشريـكًـ

لقد واصلت جمعية الملك عبدالعزيز الخيرية بتبوك أداء رسالتها بثبات وعزم، مستندًةً إلى دعم قيادتنا الرشيدة - حفظها الله - وإلى ثقة  شركـائنا 

 والداعمين، ساعيًةً إلى تطوير منظومتها المؤسسية وتعزيز كـفاءة خدماتها، بما يضمن وصول الأثر لمستحقيه بجودة عالية واستدامة مستمرة.

وإيماًنًا منا بأن العمل الخيري لم يعد مبادرات موسمية، بل عملٌٌ مؤسسي قائم على الحوكـمة والتخطيط وقياس الأثر، فقد حرصت الجمعية 

 على تبني أفضـل الممارسـات، وتوسـيع شراكـاتهها الاستراتيجية، وتنميـة مواردها بما يعزز من قدرتها على خدمـة المجتمع وتحقيق تطلعاته.

نسـأل الله أن يديـم على وطننـا أمنـه واسـتقراره وازدهـاره في ظـل قيـادة خادم الحرمين الشريفين وسـمو ولي عهـده الأمين - حفظهما الله - وأن 

ا لما فيه خير الـبلاد والعباد. يبـارك في الجهـود، ويوفقنـا جميًعً

والله ولي التوفيق،،
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نائب رئيس مجلس إدارة جمعية الملك عبدالعزيز الخيرية بتبوك

أ. عماد بن سداد الفاخــري

بسم الله الرحمن الرحيم
ا يليق بجلاله، والصلاة والسلام على سيدنا محمد وعلى آله وصحبه أجمعين. الحمد لله حمًدً

دـ التزام جمعية الملك عبدالعزيز الخيريـة في تبوك برؤيتها  رـ أن نضـع بين أيديكــم هذا التقرير السـنوي الذي يجسّّ إنـه لممن دواعي الاعتزاز والفخ
زـ دوره في  في تحـسين جـودة حيـاة المسـتفيد وتمكـينـه، وترسـيخ رسـالتها في تقديـم خدمـات ومبـادرات نوعيـة تُسُههم في تنميـة المجتمع وتعزي

مـسيرة العطاء.
دـ واصلـت الجمعيـة خلال هـذا العـام العمـلََ بـروح مؤسسـية تقـوم على الإحسـان والججودة والأمانـة وكـرامـة المسـتفيد، مستنـدًةً إلى  وق
نها مـن تحقيق أثر اجتمـاعي ملموس يدعم مستهدفـات التنمية الوطنية ورؤيـة المملكـة 2030. شراكـات فـاعلة وكــوادر مـؤهلة، مـا مـكّـ

رـ للقيـادة الرشـيدة -أيدهـا الله- بقيـادة خـادم الححرمين الشريـفين الملك سـلمان بـن  رـ والتقدي رـ وامتنـان نتقـدم بخالـص الشكـ وبكـل فخ
دـ بن سـلمان بـن عبدالعزيز ال سـعود -حفظهـم الله-  على ما  زـ ال سـعود  وسـمو ولي عهـده الأمين، رئيـس مجلـس الـوزراء الأمير محم عبدالعزي
يولونـه مـن دعـم ورعايـة للعمـل الخيري، ولصاحـب السـمو الملكــي أمير منطقـة تبوك ورئيـس مجلـس إدارة جمعيـة الملك عبدالعزيز الخيرية  
زـ -حفظهمـا الله- على اهتمامهما المسـتمر  دـ بـن سـعود بـن عبـدالله الفيصـل بـن عبدالعزي وسـمو نائبـه  صاحـب السـمو الملكــي الأمير خال

ببرامـج الجمعيـة ومبادراتها.
زـ الـوطني لتنميـة القطـاع غير الـربحي، وإلى الشركـاء والجهـات المانحة ومنسـوبي الجمعيـة وكـل من قدّّم  كـمـا نـعربّر عـن امتناننـا للمركـ

رـة الاحتيـاج إلى دائرة الإنتـاج والتمكـين. رـ في اسـتمرار نمـو الجمعيـة وتعاظـم أثرها وتحولهـا من دائ ا كـان لـه بالـغ الأث ـا أو إسههاًمً دعًمً
سـائلين الله العـون والتوفيـق لممواصلة رسـالتنا في خدمـة المجتمـع، وتعزيز جودة حياة  مسـتفيدينا، وتحقيـق مزيد من الأثر الـذي يليق بتطلعات 

وأبنائه. وطننا 
















































